
สรุปสถานะโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
จ ำนวนโครงกำรท้ังหมด

25 โครงการ

วงเงินรวม

201,554,500 บาท
ผลเบิกจ่ำยรวม

187,096,900 บาท

1 การยกระดับการให้บริการภาครัฐ

2 การยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานภาครัฐเพ่ืออ านวยความสะดวก
ในการประกอบธุรกิจและการลงทุน

3 การพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐเพ่ืออ านวยความสะดวกในการให้บริการ

4

5

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์การมหาชน 

การเสริมสร้างพัฒนาขีดสมรรถนะเครือข่ายการพัฒนาระบบราชการ
และส่งเสริมการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของส่วนราชการ

โครงการ วงเงิน ผลเบิกจ่าย ผลการด าเนินงาน

1.0103 ลบ.

0.9593 ลบ.

3.7060 ลบ.

2.3883 ลบ.

1.3104 ลบ.

1.1225 ลบ.

1.5718 ลบ.

4.1178 ลบ.

1.7314 ลบ.

0.4560 ลบ.

ระยะเวลา
ด าเนินการ

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

ธ.ค. 67 – ก.ย. 68

1. ผลการส่งเสรมิและให้ค าแนะน าหน่วยงานของรฐัพัฒนาการให้บรกิารเทียบเท่า
ระดับสากล

2. ผลการขยายผลต้นแบบของหน่วยงานที่ได้รบัรางวัล UNPSA หรอืรางวัลเลิศรฐั
3. ผลการส่งเสรมิ สนับสนุน และติดตามประเมนิผลการให้บรกิารประชาชน

ของศนูย์บรกิารรว่ม

1. แนวทางการเพิ่มประสิทธภิาพการอ านวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ
และการลงทนุ จ านวน 2 เรื่อง

2. ผลการติดตามความคืบหน้าในการด าเนินการปรบัปรุงสภาพแวดล้อมเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการอ านวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ

1. ผลการทบทวนและปรบัปรุงคู่มอืส าหรบัประชาชนเพื่ออ านวยความสะดวก
ในการขออนุมติั อนุญาต

2. ผลการทดลองด าเนินการในหลักการส าคัญของรา่ง พ.ร.บ. การอ านวย
ความสะดวกฯ อย่างน้อย 3 เรื่อง

1. ผลการประเมนิองค์การมหาชนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
2. ผลการสัมมนา/รบัฟังแลกเปล่ียนความเห็นเก่ียวกับการพัฒนา

และประเมนิองค์การมหาชน

ผลการจัดประชุมสัมมนา/ประชุมเชงิปฏิบติัการ เพื่อสรา้งความรู ้ความเข้าใจ 
แลกเปล่ียนเรยีนรูป้ระสบการณ ์ความคิดเห็นเก่ียวกับทิศทางการพัฒนาระบบราชการ
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6

7

การยกระดับการพัฒนาระบบราชการสู่ความเป็นเลิศ

8

การพัฒนานวัตกรรมงานบริการภาครัฐ

9

การประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ

10

การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ืออนาคต (Future Government)

การส่งเสริมธรรมาภิบาล และการพัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงานภาครัฐ
สู่ระบบราชการ 4.0 

โครงการ วงเงิน ผลเบิกจ่าย ผลการด าเนินงาน

5.1582 ลบ.

1.1682 ลบ.

2.9384 ลบ.

2.9066 ลบ.

5.7313 ลบ.

1.2980 ลบ.

3.7142 ลบ.

3.2296 ลบ.

2.3680 ลบ. 2.1312 ลบ.

ระยะเวลา
ด าเนินการ

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

1. แนวทางการสมคัรและหลักเกณฑ์การพิจารณารางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี 2568
2. ผลการตรวจประเมนิรางวัลเลิศรฐั ประจ าปี 2568

ต้นแบบนวัตกรรมภาครฐัท่ีด าเนินการผ่านห้องปฏิบติัการนวัตกรรมภาครฐั

1. ผลการด าเนินงานตามตัวชีวั้ดตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบติัราชการของส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ 2568

2. คู่มอืการประเมนิผลการปฏิบติัราชการของส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ในรูปแบบสื่อดิจิทัล

1. ผลการวิเคราะห์กระบวนการท างานของภาครฐัท่ีสามารถน าเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใชส้นับสนุนการปฏิบติังานได้

2. ข้อเสนอแนวทางและแผนการเปล่ียนผ่านการท างานของภาครฐัสู่ดิจิทัล (Digital 
Transformation Management)

1. ผลการส่งเสรมิหน่วยงานภาครฐัยกระดับและพัฒนาองค์การสู่ระบบราชการ 4.0
2. ผลการตรวจประเมนิสถานะของหน่วยงานภาครฐัในการเป็นระบบราชการ 4.0
3. สื่อเผยแพรค่วามรูแ้ละผลงานหน่วยงานที่ได้รบัรางวัลคณุภาพ

การบรหิารจัดการภาครฐั 4.0

สรุปสถานะโครงการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568
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11

12

การพัฒนานักบริหารการเปล่ียนแปลงรุ่นใหม่

13

14

การสร้างความเข้มแข็งในการบริหารราชการในระดับพ้ืนท่ี 
และการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของจังหวัด

15

การประเมินความคุ้มค่าเพ่ือพัฒนาองค์การมหาชน

การเสริมสร้างพัฒนาขีดสมรรถนะและรับรองมาตรฐานวิชาชีพท่ีปรึกษา
ทางการบริหารในภาคราชการ

การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ

1. แนวทางการตรวจประเมนิความคุ้มค่าเพื่อพัฒนาองค์การมหาชน
2. ผลการจัดประชุมเชงิปฏิบติัการเพื่อชีแ้จงแนวทางการประเมนิความคุ้มค่าส าหรบั

องค์การมหาชนท่ีจัดต้ังตามพระราชบญัญติัเฉพาะ
3. ผลการวิเคราะห์และการจัดประชุมพิจารณาห่วงโซผ่ลการด าเนินงาน (result chain) 

และวิเคราะห์บทบาทขององค์การมหาชนในระบบนิเวศ (ecosystem) ขององค์การมหาชน
ท่ีจัดต้ังตามพระราชบญัญติัเฉพาะ

1. หลักสูตรการเสรมิสรา้งและพัฒนาศกัยภาพที่ปรกึษา
ด้านการบรหิารส าหรบัหน่วยงานภาคราชการท่ีได้ปรบัปรุงแล้ว

2. ผลการจัดประชุมสัมมนา/ประชุมเชงิปฏิบติัการ เพื่อสรา้งความรูค้วามเข้าใจ 
แลกเปล่ียนเรยีนรูป้ระสบการณ ์ความคิดเห็นเก่ียวกับทิศทางการพัฒนาระบบราชการ

1. องค์ความรูด้้านการตรวจสอบและประเมนิผลภาคราชการท่ีเกิดจากการประชุมและสัมมนา
2. ผลการตรวจติดตามประเมนิผลในการลงพื้นที่ของ อ.ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ

2.3300 ลบ.

4.5360 ลบ.

1.8472 ลบ.

2.1324 ลบ.

โครงการ วงเงิน ผลเบิกจ่าย

17.7311 ลบ.

2.0402 ลบ.

4.0824 ลบ.

1.8472 ลบ.

0.4376 ลบ.

22.1010 ลบ.

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ต.ค. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

ต.ค. 67 – ก.ย. 68

ผลการด าเนินงาน

1. ผลการพัฒนา นปร. รุน่ที่ 16
2. ผลการคัดเลือกและพัฒนา นปร. รุน่ท่ี 17
3. ผลการสรา้งการรบัรู ้นปร. รุน่ที่ 18 และการคัดเลือก นปร. รุน่ที่ 18
4. ผลการด าเนินการสนับสนุนโครงการ นปร. รุน่ใหม่

1. ข้อเสนอการเพิ่มประสทิธิภาพการบรหิารงานของผู้ว่าราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ผู้ว่า CEO)

2. ผลการจัดกิจกรรมสื่อสารและเผยแพรอ่งค์ความรูห้รอืต้นแบบท่ีดี (KM)
และจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ผลงานของจังหวัดท่ีประสบผลส าเรจ็

3. คู่มอืการประเมนิส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบติัราชการของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

4. รายการตัวชีวั้ดการประเมนิส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบติัราชการของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

สรุปสถานะโครงการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568
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การเสริมสร้างภาครัฐระบบเปิดและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบราชการ

การทบทวนกฎหมายเก่ียวกับการบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพ 
และความคล่องตัวในการบริหารราชการ ระยะท่ี 5

16

ความร่วมมือในการเสริมสร้างธรรมาภิบาลภาครัฐกับองค์การระหว่างประเทศ

17

18

การส่งเสริมและพัฒนาหน่วยงานของรัฐในการพัฒนาการให้บริการ
และการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์

19

20 การศึกษาแนวทางการจัดโครงสร้างส่วนราชการภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณ
รวมด้านบุคลากร (block grants)

ผลการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบนิเวศภาครฐัระบบเปิดและการมสี่วนรว่มในประเด็น
(Agenda) ท่ีส าคัญของภาครฐัในระดับพื้นที่

1. ผลศกึษาการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัการปฏิบติัราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565
ของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภมูภิาค และส่วนท้องถ่ิน

2. หลักเกณฑ์แนวทางท่ีออกตามกฎหมายว่าด้วยการยกระดับการบรหิารงานภาครัฐ
ให้มคีวามทันสมยั และทบทวนกฎหมายเก่ียวกับการบรหิารราชการแผ่นดิน

3. ผลการสื่อสาร สรา้งการรบัรูแ้ก่ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

1. ผลการศกึษารูปแบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการของการบรหิารงานแบบเครอืข่ายกับภาคธุรกิจ
เอกชนหรอืภาคประชาสังคม

2. สรุปผลการรบัฟังความคิดเหน็การแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายว่าด้วยระเบยีบบรหิารราชการแผ่นดิน
3. ผลการรบัฟังความคิดเห็นการพิจารณาทบทวนพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์

และวิธีการบรหิารกิจการบา้นเมอืงท่ีดี พ.ศ. 2546

1. ผลการแลกเปล่ียนองค์ความรูแ้ละแนวปฏิบติัท่ีดีกับ OECD 
2. ผลการแลกเปล่ียนองค์ความรูแ้ละแนวปฏิบติัท่ีดีกับเครอืข่ายธรรมาภิบาลอาเซยีน 

และอาเซยีน +9

1. ผลการศกึษารูปแบบหน่วยงานในต่างประเทศและหน่วยงานของรฐัรูปแบบอื่นและผลการ
ศกึษา และการวิเคราะห์รูปแบบการก าหนดงบประมาณ 5 ปี ของหน่วยงานน ารอ่ง 

2. ผลการรบัฟังความคิดเห็นผู้ทรงคุณวุฒ ิและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการด าเนินการแนวทาง
และวิธีการจัดโครงสร้างส่วนราชการภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณรวมด้านบุคลากร (block grants)

3. ผลการศกึษาความพรอ้มของหน่วยงาน ในการจัดโครงสรา้งส่วนราชการภายใต้กรอบวงเงิน
งบประมาณรวมด้านบุคลากร (block grants)

3.2500 ลบ.

1.3800 ลบ.

1.1762 ลบ.

2.4976 ลบ.

0.8639 ลบ.

โครงการ วงเงิน ผลเบิกจ่าย

0.2500 ลบ.

1.1583 ลบ.

0.4692 ลบ.

2.2478 ลบ.

0.5448 ลบ.

ระยะเวลา
ด าเนินการ

พ.ย. 67 – พ.ค. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

ต.ค. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ส.ค. 68

ผลการด าเนินงาน

สรุปสถานะโครงการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568
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1. ผลการศึกษาและออกแบบการให้บรกิารผ่านระบบดิจิทัลในภาพรวมของกระทรวง 
จ านวนไม่น้อยกว่า 5 กระทรวง

2. ผลการศึกษาและจัดท าข้อเสนอเพื่อให้หน่วยงานภาครฐัส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และ
ส่วนท้องถ่ินสามารถให้บริการแก่ภาคประชาชนและภาคธุรกิจได้บนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 
และสามารถขยายผลการให้บรกิารไปยัง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถ่ินได้อย่างเต็มรูปแบบ

3. ส่วนราชการพัฒนาและยกระดับการให้บริการแบบดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบและสามารถ
เช่ือมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (Biz Portal และ/หรือ Citizen Portal) ได้

บุคลากรเข้ารบัการอบรมครบตามแผนที่ก าหนด

1. ผลการสรา้งการรบัรูแ้ละความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการท่ีมปีระสิทธิภาพ 
โปรง่ใส และเกิดภาพลักษณท่ี์ดี

2. ผลการสรา้งการมสี่วนรว่มในการพัฒนาระบบราชการท่ีมปีระสิทธิภาพ โปรง่ใส และ
ส่งเสรมิการสรา้งสังคมท่ีไมท่นต่อการทจุรติ

ด าเนินการได้ตามแผนที่ก าหนด

บุคลากรเข้ารบัการอบรมครบตามแผนที่ก าหนด

21 การพัฒนาศูนย์บริการครบวงจรแบบเบ็ดเสร็จ (ภาคธุรกิจและภาคประชาชน)

22 การพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐเพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

23 การสร้างการรับรู้ในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต

24 การก่อสร้างอาคารส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(ส านักงาน ก.พ.ร.) แขวงสามเสนใน เขตพญาไทกรุงเทพมหานคร 1 งาน

25 การเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรเพ่ือขับเคล่ือนองค์กรให้พร้อมรับการเปล่ียนแปลง

โครงการ วงเงิน ผลเบิกจ่าย

10.4184 ลบ.

0.8460 ลบ.

1.4662 ลบ.

120.4690 ลบ.

0.9000 ลบ.

10.4184 ลบ.

0.8460 ลบ.

1.4662 ลบ.

119.3860 ลบ.

0.4950 ลบ.

ระยะเวลา
ด าเนินการ

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

ต.ค. 67 – ก.ย. 68

พ.ย. 67 – ก.ย. 68

พ.ค. 67 – ก.ย. 71

ต.ค. 67 – ก.ย. 68

ผลการด าเนินงาน
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